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Fecha de

gestion de salud en el trabajo

de 601 a 800 trabajadores horas dia meédico

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentaCIon
. Aplica para empresas con menos de 100
Decision 584. ; : definido o hast
: trabajadores y empresas de alto riesgo con menos de . , Indefinido o hasta
Responsable de Seguridad y Art. 1. Literal a). 100 trabajadores. . Decision 584. Art. 11. Literal cambio de .
Salud en el trabajo Acuerdo No tiene costo a).Acuerdo Ministerial 135. responsable No aplica
Ministerial 135. . . . Art. 11. Literal c).
Art. T1. Literal ). Se debe realizar el registro en la plataforma de Sistema
Unico de Trabajo SUT mddulo Seguridad y Salud
Aplica para empresas de alto riesgo con mas de 50 MDT-DSSTGIR-2021-0041
Técnico de Seguridad y 53e;;e;OtE{§CUtivo trabajadores y empresas con 100 o mas trabajadores. . : Indefinido o hasta N |-
i . Art. 15. . . . o tiene costo Resolucid : P o aplica
Saluden el Trabajo Se debe realizar el registro en la plataforma de Sistema RE?ZO-;(C):ISQ-NO 989-2014 cambio de tecnico
Unico de Trabajo SUT moddulo Seguridad y Salud '
Decision 584. Art.
14. Codigo del
-I[-)reafrae}’?o. ér;ct?clc\)/o Aplica a todas las empresas, para empresas a partir de D?c!sm')n 584. Art: 14.
] 100 trabajadores el médico debera cumplir con los Codigo de] TraI?aJo. Art. 430.
2393. Art. 16. siquientes horarios: Decreto Ejecutivo 2393. Art.
ACUERDO INTER g . ) . 16.ACUERDO
MINISTERIAL No de 100 a 200 trabajadores 3 horas dia médico INTERMINISTERIAL No
MDT-MSP-2016-6O de 201 a 400 trabajadores 4 horas dia meédico ' .
Médico ocupacional para de 401 a 600 trabajadores 5 horas dia médico . MDT-MSP-2016-00000104 Indefinido o hasta :
000104 reformado 6 No tiene costo reformado con el ACUERDO cambio de médico No aplica
8

con el ACUERDO
INTERMINISTERIAL
MSP-MDT-2018-00
Ol.Acuerdo
Ministerial 0174.
Art.16.Acuerdo
Ministerial 1404.
Art. 6.

de 801 a 1000 trabajadores horas dia médico

Se debe realizar el registro en la plataforma de Sistema
Unico de Trabajo SUT moédulo Seguridad y Salud

INTERMINISTERIAL
MSP-MDT-2018-000T1.

Acuerdo Ministerial 0174. Art.

16.Acuerdo Ministerial 1404.
Art. 6.




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia bresentacion
. . ) Indefinido o
Unidad de seguridad Decreto Ejecutivo Aplica para empresas de alto riesgo con mas de 50 tra- Decreto Ejecutivo 2393. hasta cambio
e higiene 2393. Art. 15. bajadores y empresas con 100 o mas trabajadores No tiene costo Art. 15. de miembros No aplica
GESTION DOCUMENTAL
Resolucién  957. .
Art. 10. Resolucion 957. Art. 10.
Registro del Comité de Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo 2333. Art. 14.
Seguridad e Higiene en el 2393. Art. 14. Nu- Aplica a empresas con mas de 15 trabajadores NG tiene costo Numeral 1. Acuerdo Ministerial Anual No aplica
trabajo y acta de meral 7Y 8 135. Art. 10.
constitucion del mismo Acuerdo Ministeri-
al 135. Art. 10.
Decreto Ejecutivo
Regist.ro subcgmité de En?,z?a;l g\rt. 14. Nu- Aplica a empresas que cuenten con mas de un centro . Eicr:rr]eet’:\IEée;chE\e/(r)d2c>3E/13i.r;iAsr’cté:i[z:I .
Seguridad e Higiene en Acuerdo Minister: de trabajo que superen la cifra de 10 trabajadores No tiene costo 135, Art. 10, Anual No aplica
el trabajo cuerdo Ministeri- . Art. 10.
al 135. Art. 10.
Resolucion 957. Apli 15 trabaiad 1 ..
Registro del Delegado de Art. 13, 14. plica a empresas con 15 o menos trabajadores con Resoluaon.9.57. A.rt' 13, 14.
Seguridad y Salud en Acuerdo Ministeri- centro de trabajo y empresas gque cuenten con mas de No tiene costo Acuerdo Ministerial 135. Anual No aplica
el trabajo 1135, Art. 10 un centro de trabajo que tengan de 3 a 10 trabajadores Art. 10.




Requerimiento

Norma

Descripcidon

Costo

Requisitos

Vigencia

Fecha de

presentacion
: : Decreto Ejecutivo
Registro del informe anual de | 5.0 ™ e . Decreto Ejecutivo 2393. Art. 14.
la gestion del Comité de Se- L7 A g Aplica a empresas que cuenten con un N 17 A do Ministerial Del 1 al
guridad e Higiene mera’ /. ACUerdo comité paritario No tiene costo Snera o acHerdo Ministena Anual 31 de Enero

del trabajo

Ministerial 135. Art.
10Y 15

135. Art. 10.

Politica de seguridad y salud
ocupacional y socializacion
de la misma

Decision 584. Art.
1. Literal a).

Aplica a todas las empresas

No tiene costo

Decision 584. Art. 11.
Literal a).

Cada 2 anos

A la caducidad del
actual registro.

Aprobacién del Reglamento
de Higiene y Seguridad en el
SUT y socializacién

del mismo

Cdédigo del Traba-
jo (2005) Art. 434.
Acuerdo Ministeri-
al 135 (2017) Art. 10
literal b).

Decision 584
(2004) Art. 11 literal
a).

Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art. 11
numeral 12.

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Codigo del Trabajo (2005) Art.

434,

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10 literal b).

Decision 584 (2004) Art. 11
literal a).

Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Art. 1T numeral 12.

Cada 2 anos

A la caducidad del
actual registro.

Aprobacion plan integral de
prevencion de riesgos
laborales y socializacidon

del mismo

Cdédigo del Traba-
jo. Art. 434,
Acuerdo Ministeri-
al 135. Art. 10.

Aplica para empresas de 1a 9 trabajadores

No tiene costo

Coédigo del Trabajo. Art. 434.
Acuerdo Ministerial 135.
Art. 10.

Cada 2 anos

A la caducidad del
actualtregistro.
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Vigencia

Fecha de
presentacion

Reporte de plan anual de ca-
pacitaciones ejecutadas

Acuerdo Ministeri-
al 135 (2017) Art. 10
literal g).

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Decision 584. Art. 11. Literal h),
i), Art. 23. Resolucién 957. Art 1.
Literal c). Decreto Ejecutivo
2393. Art. 11. Numeral 9,10.

Anual

A la caducidad del
actual registro.

Registro del programa de
prevencion de riesgo
psicosocial

Acuerdo Ministe-
rial 082. Art. 9.
Acuerdo
Ministerial 398.
VIH-SIDA
Acuerdo Ministe-
rial 135 (2017) Art.
10 literal g).

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Acuerdo Ministerial 082. Art. 9.
Acuerdo Ministerial 398.
VIH-SIDA

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10 literal g).

Anual

A la caducidad del
actual registro.

Registro del programa de
prevencion integral al uso y
consumo de drogas en
espacio laborales

Acuerdo Interin-
stitusional 001-A
Acuerdo Ministeri-
al 135 (2017) Art. 10
literal g).

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Acuerdo Interinstitusional
001-A

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10 literal g).

Anual

A la caducidad del
actual registro.

Registro de prevencion de
amenazas naturales y ries-
gos antropicos

Acuerdo Ministeri-
al 135. Art. 10.

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Acuerdo Ministerial 135.
Art. 10.

Anual

A la caducidad del
actual registro.

Registro de actividades de
promocion y prevencion
de salud

Acuerdo Ministeri-
al 135 (2017) Art. 10.
literal f).

Aplica para empresas a partir de 10 trabajadores

No tiene costo

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10. literal f).

Anual

A |la caducidad del
actual registro.
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Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentamon
Acuerdo Ministeri-
al 135 (2017) Art. 10
literal f). o .
. . g (2019) Art. 4y 7. . . . Acuerdo Interministerial 003
Regptrodemplementacin | Instructivo * Ade: | APIES Jactaro temporal, (Centro de trabajo con o O A X cuacion y v
- P4 , nstructivo ecuacion y Uso o :
tancia cuacion y Uso de Aplica lactario permanente (Centro de trabajo con 50 No tiene costo de las salas de apovo a la lac- Indefinido un cambio en 13
las salas de apoyo - ; . . POy implementaciéon
materna 3 |a lactancia ma- 0 mas mujeres en edad feértil) tancia materna en empresas
terna en empre- del sector privado (Item 6)
sas del sector
privado (Iltem ©6)
Reporte de indicadores
reactivos en el sistema de Resoluciéon No. Aol it de 10 trabaiad . Resolucion No. C.D. 513. Del1al 31 de E
riesgos del trabajo IESS C.D. 513. Art. 57. plica para empresas a partir de 10 trabajadores No tiene costo Art. 57, Anual el 1al 31 de Enero
Indices de ausentismo por Acuerdo Ministeri- . .
enfermedad comun, laboral, al 1404 (1978) Art. . Acuerdo Ministerial 1404 (1978
accidente de trabajo, inci- 11. Numeral 5. Aplica a todas las empresas No tiene costo Art. 1. Numeral 5. Anual No aplica
dencia y prevalencia Literal b). Literal b).
Resolucion 957
. o (2008) Art 5. Liter- Resolucion 957 (2008) Art 5.
Inspecciones sanitarias al c). .
lizad las instalaci Decreto Ei tiv Literal c).
reallzadas a las instalaciones ecreto tjecutivo Decreto Ejecutivo 2393 (1986).
(banos, comedores, servicios 2393 (1986). Art. 37,
higidni inist d 28 39 40 41. 42 ) Art. 37, 38, 39, 40, 41, 42, 43, 44,
'gienicos, _suministros - de S Aplica a todas las empresas No tiene costo 45 Anual No aplica

agua potable y otros en los
sitios de trabajo)

43, 44, 45,
Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
11. Numeral 1. Lit-
eral d).

Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
Art. 1. Numeral 1.
Literal d).




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentaCIon
Ley Organica de
Salud (2006) Art. o
53 Ley Organica de Salud (2006)
Decreto Ejecutivo Art.5s.
2393 (1986). Art. Decreto Ejecutivo 2393 (1986).
Inmunizaciones aplicadas a : Art. 66. Numeral 1.
: ) 66. N | 1. : )
los trabajadores/servidores Acuelrjdrge,\;?nisteri_ Aplica a todas las empresas No tiene costo Acuerdo Ministerial 1404 (1978) Anual No aplica
al 1404 (1978) Art. Art. 11. Numeral 2. Literal f)
11. Numeral 2. Lit-
eral f)
GESTION DE RIESGOS LABORALES
Decision 584
(2004) Art. 11 literal o _
Evidencia de capacitacién h), i), Art. 23. DeC|s.|on 584 (2004) Art. 11 liter-
formacién e informacion Resolucion 957 al h), 1), Art. 23.
‘big | traba- (2008) Art 1 literal _ Resolucion 957 (2008) Art 1
r:dcl)rlesa/ser\?%rore:Zn Sr: 3 Q). Aplica a todas las empresas No tiene costo literal c). Anual No aplica
Jridadysalud en el trabajg Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
2393 (1986) Art. Tl Art. 11 numeral 9 y 10.
numeral 9y 10.
Decision 584
o 2004) Art. 1 fiteral Decision 584 (2004) Art. 11 liter- -
Diagndstico de factores de ). N al b). Indefinido o hasta
riesgos laborales cualificado Resolucion . 957 Resolucién 957 (2008) Art. 1 que existan cambi-
o ponderado por puesto de (2008) Art. 1 literal Aplica a todas las empresas No tiene costo literal b). os en los proced- No aplica
trabajo. (Matriz de riesgos) b). Decreto Ejecutivo 2393 (1986) imientos de traba-

Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art. 15
numeral 2

Art. 15 numeral 2

JO
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Fecha de

presentacion
Decision 584
{)2)00‘;) Art. 11 literal Decisién 584 (2004) Art. 11 liter-
y €. al b) y ¢ L
. : | 5 - Indefinido o hasta

Evaluacién y control de ries- Resolucion 957 Resolucién 957 (2008) Art. 1 que existan cambi-
gos fisicos, mécanicos, qupi- (2008) Art. 1 literal Aplica a todas las empresas conforme a los . literal b) numeral 1, 2. os en los proced- .
micos, biolégicos, b) numeral 1, 2. riesgos identificados No tiene costo Decreto Ejecutivo 2393 (1986) imientos de trabajo No aplica
ergondmicos, psicosociales Decreto Ejecutivo Art. 15 numeral 2 literal a).

2393 (1986) Art. 15

numeral 2 literal

a).

Decision 584

2004) Art 11 literal .. :

E:) ) Decision 584 (2004) Art 11 liter-

' : : al c).

Entrega de equipo de 5395;6238?9(;“:'\’3 Aplica a todas las empresas conforme a las medidas de . Decreto Ejecutivo 2393 (1986) De acuerdo a la .
proteccién personal nume(ral )5 rArt proteccién identificadas No tiene costo Art. 71 numeral 5, Art. 176, 178, vida util del equipo No aplica

176, 178, 179, 180, 179, 180, 181, 182.

181, 182.

Decision 584 . :

. D 584 (2004) Art 11 liter-

(2004) Art 11 literal alecc)'s'on (2004) Art 11 liter
Entrega ropa de trabajo c). . . Aplica a todas las empresas conforme a las medidas de _ Decreto Ejecutivo 2393 (1986) :

Decreto Ejecutivo No tiene costo Anual No aplica

2393 (1986) Art. 11
numeral 5, Art.
184.

proteccion identificadas

Art. 11 numeral 5,
Art. 184.




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentacion
CONDICIONES DE SEGURIDAD
Correcto  almacenamiento Decreto Ejecutivo 5 £ Vo 2393 (1986
de pr.oductos inflamables 2393 (1986) Cap VI Aplica a empresas donde se haya identificado el riesgo No tiene costo C:?;r\?rlo Jecutivo ( ) Continua No aplica
y peligrosos
Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
coralivacic . 2393 (1986) Art. Art. 167,168, 169, 170, 171.
efalizacion preventiva, pro- ) _ , ;
hibitiva, infofmatva, ob||ioga- 1317' 168, 169, 170, Aplica a todas las empresas conforme a los peligros y | NTE INEN-ISO 3864-1. . |
toria, equipos contraincendi- | NTE  INEN-ISO riesgos identificados y medidas adoptadas No tiene costo Decreto Ejecutivo 2393 (1986) Continua No aplica
Os, evacuacion 3864-1. Art 160, 161,166

Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art
160, 161, 166
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Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentamon
AMENAZAS NATURALES Y RIESGOS ANTROPICOS
Decision 584
(2004) Art. 16.
Resolucion 957 Decision 584 (2004) Art. 16. Indefinido o hasta
o / g)or?fr)né:gl 14'“9”3' Resolucion 957 (2008) Art. 1 que existan cambi-
Plan de emeregencia / auto- : : literal d) numeral 4 os en la infrae-
. ; i Aplica a todas las empresas ' . ’
proteccion Decreto Ejecutivo P P No tiene costo Decreto Ejecutivo 2393 (1986) structura y pro- No aplica
2393 (1986) Art. 13 Art. 13 numeral 1y 2, Art. 160 cesos de
numeral 1y 2, Art. numeral 6. la empresa
160 numeral 6.
Decision 584
(2004) Art. 11 literal o _
h), i), Art. 23. Decisidon 584 (2004) Art. 11 liter-
L Resolucién 957 al h), i), Art. 23,
Capacitacion sobre pre- (2008) Art. 1 literal Resolucion 957 (2008) Art. 1
No tiene costo literal c). Anual No aplica

vencion de amenazas natu-
rales y riesgos antropicos

C).

Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art.
160 numeral 4y 6.

Aplica a todas las empresas

Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Art. 160 numeral 4 y 6.
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Requerimiento Norma Descripcion Costo Requisitos Vigencia .
presentacion
Decreto Ejecutivo . :
2393 (1986) Art. Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Conf 5 de brigad 160. Art. 160. B Indefinido o
on ormzi\)cllon € brigadas o Reglamento de . . Reglamento de prevencion, hasta cambio _
(rjesponsa es orevencion, miti- Aplica a todas las empresas No tiene costo mitigacion y proteccién contra de trabajadores No aplica
e emergencia gacién y protec- incendios (2009)
cién contra incen- Art.188.
dios (2009) Art.
188.
Decreto Ejecutivo . Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Ejecucién de simulacros 2393 (1986) Art. Aplica a todas las empresas No tiene costo Art. 160 numeral 6. Anual No aplica
160 numeral 6.
Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art. Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
.. . 24, 33,160, 161. Art. 24, 33,160, 161.
Implementacién Salidas de Reglamento de Reglamento de prevencién,
emergencia prevencion, miti- Aplica a todas las empresas No tiene costo mitigacion y proteccién contra No aplica No aplica

gacion y protec-
cion contra incen-
dios (2009) Art. 17
tabla 1

incendios (2009) Art. 17 tabla 1




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentacnon

Decreto Ejecutivo

Implementacién  Sistemas 2393 (1986) Art. : e . : : Decreto Ejecutivo 2393 (1986)

de deteccion de humo 154 Aplica a edificios de alta concurrencia o peligrosidad No tiene costo Art. 154 numeral 2 No aplica No aplica
numeral 2
Decreto Ejecutivo

Implementacion de extin- 2393 (1986; Art. 159 Aplica a todas las embresas Decreto Ejecutivo 2393 (1986) .

tores numeral 4. P P No tiene costo Art. 159 numeral 4 No aplica No aplica
Decreto Ejecutivo
2393 (1986) Art. Ilzecqg'éo Ejecutivo 2393 (1986)

Implementacién bocas 156. . . . rt. . 5

de incendio Reglamento  de De acuerdo al tipo de empresa, segun la necesidad No tiene costo Reglamento de prevencion, No aplica No aplica
prevencién, miti- mitigacion y proteccidn contra
gacién y protec- incendios (2009) Art. 33.
cidon contra incen-
dios (2009) Art. 33.
Decreto Ejecutivo _ .
2393 (1986) Art. iretc;;cso Ejecutivo 2393 (1986)

Implementacion  dispositi- 156. Aplica a centro de trabajo donde se realicen labores Reglamento de prevencion

vos de lluminacion Reglamento  de nocturnas o no se disponga de medios de iluminacion No tiene costo mitigacion y proteccion contra No aplica NO aplica

de emergencia

prevencion, miti-
gacion y protec-
cién contra incen-
dios (2009) Art. 33

de emergencia

incendios (2009) Art. 33
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Requerimiento Norma Descripcion Costo Requisitos Vigencia ..
presentacnon
SALUD EN EL TRABAJO

Cdédigo del Traba-
jo (2005) Art. 412 Cdédigo del Trabajo (2005) Art.
numeral 5. 412 numeral 5.
Acuerdo Ministeri- Acuerdo Ministerial 1404 (1978)

Historia Médica ocupacional al 1404 (1978) Art. Aplica a todas las empresas Art. 11 numeral 2 literal b) y Art. .
11 numeral 2 literal No tiene costo 13. Anual No aplica
b) y Art. 13. Acuerdo Ministerial 341 (2019)
Acuerdo Ministeri- Art. 2
al 341 (2019)
Art. 2
Decision 584
(2004) Art. 14 y 22.
Resolucion 957
(2008) Art 5 literal Decisidn 584 (2004) Art. 14y 22.
h). Resolucién 957 (2008) Art 5
Reglamento a la literal h).
LOSEP (2011) Art. Reglamento a la LOSEP (2011)
230. . _ Art. 230.

Historia Médica ocExamenes Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo 2393 (1986)

médicos ocupacionales de 2393 (1986) Art. T1 Aplica a todas las empresas , Art. 11 literal 6. .
literal 6. No tiene costo Acuerdo Ministerial 174 (2008) Anual No aplica

ingreso, periodico y
retiro upacional

Acuerdo Ministeri-
al 174 (2008) Art.
57 literal b).
Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
1 numeral 2 literal
a).

Art. 57 literal b).

Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
Art. 11 numeral 2

literal a).
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Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentamon
Reglamento de
(LjJso Iy A.p|.Ié:aCIOn Reglamento de Uso y Apli-
e plaguicidas en . . o . > L
Examenes periodicos de co- | las plantaciones Aplica a empresas donde se haya identificado riesggo ot ;laaC:\?cgciiiezlzlgg;?addaasafr;u:'?is Trimestral N i
- - - imi ici o tiene costo ) o aplica
linesterasa dedicada al culti- quimico por uso de plaguicidas vo de flores. Art 9.3 Anual P
vo de flores. Art
9.3
Cdodigo del Traba- sdiao del bai
Comunicacién de resultados jo (2005) Art. 412. 2102 'go del Trabajo (2005) Art.
de exdmenes ocupacionales Acuerdo Ministeri- Aplica a todas las empresas - ' o ,
No tiene costo Anual No aplica
a trabajadores al 1404 (1978). Acuerdo Ministerial 1404 (1978). P
Decisiéon 584
(2004) Art. 22.
Resolucion 957 Decisidon 584 (2004) Art. 22.
(2008) Art. 17. Resolucion 957 (2008) Art. 17.
Coédigo del Traba- Cédigo del Trabajo (2005)
jo (2005) Capitulo Capitulo VIL.
Certificado de VII. : Acuerdo Ministerial 174 (2008 :
Aplica a todas las empresas No tiene costo u ' ! ( ) Anual No aplica

aptitud médica

Acuerdo Ministeri-
al 174 (2008) Art.
57 literal a).
Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
1 numeral 1 literal
c), numeral 5 liter-
al a).

Art. 57 literal a).
Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
Art. 11 numeral 1 literal ¢), nu-
meral 5 literal a)
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Decision 584
(2004) Art. 11, liter-
alf)y 9).
Resolucion 957
(2008) Art. 1 literal
d) numeral 1, Art. 5
literal m) y n). Decision 584 (2004) Art. T1,
Cdédigo del Traba- literal f) y g).
jo (2005) Art. 42 Resoluciéon 957 (2008) Art. 1
numeral 31. literal d) numeral 1, Art. 5 literal
Reglamento a la m) y n).
LOSEP (2011) Art. Cddigo del Trabajo (2005) Art.
230. 42 numeral 31.
Decreto Ejecutivo Reglamento a la LOSEP (2011)
2393 (1986) Art. 11 Art. 230. Cuando exista un
Gestion y reporte de numeral 14. . . Decreto Ejecutivo 2393 (1986) accidente .
accidentes de trabajo Acuerdo Ministeri- Aplica a todas las empresas No tiene costo Art. 11 numeral 14. de trabajo No aplica

al 135 (2017) Art. 10
literal a).

Acuerdo Ministeri-
al 174 (2008) Art. 11,
136, 137.

Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
11. numeral 3 liter-
al b), c) y d).
Resolucion CD 513
(2016).

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10 literal a).

Acuerdo Ministerial 174 (2008)
Art. 11, 136, 137.

Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
Art. 11. numeral 3 literal b), c) y
d).

Resolucion CD 513 (2016).
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Decisidon 584
(2004) Art. 11 literal
f)y 9).
Resolucioén 957
(2008) Art. 5 literal
m)y n). Decisién 584 (2004) Art. 11 liter-
Cdédigo del Traba- al f) y g).
jo (2005) Art. 42 Resolucién 957 (2008) Art. 5
numeral 31. literal m) y n).
Reglamento a la Cédigo del Trabajo (2005) Art.
LOSEP (20T11) Art. 42 numeral 3.
230. o Reglamento a la LOSEP (2011)
Decreto Ejecutivo Art. 230. _

i e ot 2393 (1986) Art. Decreto Ejecutivo 2393 (1986) gr‘:fer:‘r"noej;‘gt; un

estion y reporte de enfer- numeral 14. i §

Actorde Ministeri. Aplica a todas las empresas No tiene costo Art. 11 numeral 14. cional No aplica

medades profesionales

al 135 (2017) Art. 10
literal a).

Acuerdo Ministeri-
al 174 (2008) Art. 11,
136, 137.

Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
1 numeral 3 literal
b), c) y d).
Resolucién CD 513
(2016).

Acuerdo Ministerial 135 (2017)
Art. 10 literal a).

Acuerdo Ministerial 174 (2008)
Art. 11,136, 137.

Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
Art. 11 numeral 3 literal b), ¢) y
d).

Resolucion CD 513 (2016).




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentamon
Constitucion de la
Republica del Ec-
uador (2008) Art.
35.
Decision '584 Constituciéon de la Republica
(2004) Art. 11 literal del Ecuador (2008) Art. 35.
b), c), e), h), k) Art. Decisidn 584 (2004) Art. 11 liter-
:_BG,yZSbrgénica e al b), c), e), h), k) Art.18,25.
Identiﬁcacién .de. TP d-e Discapacidades Aplica a todas las empresas éiﬁeg(?ag;czrt'?g’ 19D’IZ(§']E§'CI-
afcenmoclj’\ prlfrltalg.lpé ch’nd" (2012) Art. 16, 19, No tiene costo Cédigo del Trabajo (2005) Art. Periodica No aplica
ciones de vuinerabliida 45, 52. 42 numeral 33, 34, 35.
;odlgo del Traba- Acuerdo Ministerial 1404 (1978)
jo (200?)33A?r)t[; ;52 Art. T numeral 5
numeral 33, 34, 35. literal c).
Acuerdo Ministeri-
al 1404 (1978) Art.
11 numeral 5 literal
C).
Adaptacion de puestos de Decisidn 584 . .
. . Aplica a todas las empresas Decision 584 (2004) Art. 11 liter-
ey o™ | @o0dAnT " : Notienecosto | aik
Implementacion plan de Acuerdo Ministe- E 25 3s trabajad Acuerdo Ministeria 044 ﬁzgtaa 2OluaeﬁOZXi(s)ta(r:
P : mpresas con 25 o mas trabajadores. :
promocion de la Salud en ra 044. Art 4. P J No tiene costo cambios en los pro- Abrili2023

el Trabajo

Art 4.

cesos de la
empresa.

Certificado "Activate y Vive"

Acuerdo Ministe-
ria 044. Art 8.

Empresas con 25 o mas trabajadores.

No tiene costo

Acuerdo Ministeria 044. Art 8

Cada 2 anos

Hasta octubre 2023 y
renovacion de acuer-
do a la fecha de
emision del primer
certificado.




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia .
presentacnon
SERVICIOS GENERALES
Cdédigo de Trabajo o ,
(2005) Art. 430. Cdédigo de Trabajo (2005) Art.
Decreto Ejecutivo 1530' to Ei tivo 2393 (1986)
Botiquin de emergencia 2393 (1986) Art. 46. : : . ecreto Ljecutivo . .
para primeros auxilios Ley Organica de Aplica a todo centro de trabajo No tiene costo Art. 46. No aplica No aplica
Salud (2006) Art. Ley Organica de Salud (2006)
Decision 584. Art.
11. Literal a).
Codigo del Traba- Decisidon 584. Art. 11. Literal a).
jo. Art. 430. Nu- Cdédigo del Trabajo. Art. 430.
meral 2. Numeral 2.
Decreto Ejecutivo Decreto Ejecutivo 2393. Art. 16.
2393. Art. 16. Reglamento General a |la
Reglamento Gen- LOSEP. Art. 228.
eral a la LOSEP. ACUERDO INTERMINISTERIAL
Art. 228. No. MDT-MSP-2016-00000104
Servici 2di lant ACUERDO INTER- Aplica para empresas e instituciones con mas de 100 reformado con el ACUERDO
ervicio medico con planta MINISTERIAL No. , INTERMINISTERIAL : :
fisica adecuada trabajadores y/o servidores No tiene costo No aplica No aplica

MDT-MSP-2016-0
0000104 reforma-
do con el ACUER-
DO INTERMINIS-
T E R I A L
MSP-MDT-2018-0
0O01.

Acuerdo Ministeri-
al 135. Art. 10.
Acuerdo Ministeri-
al 1404. Art. 4, 7.

MSP-MDT-2018-000T1.

Acuerdo Ministerial 135. Art. 10.
Acuerdo Ministerial 1404. Art.
4, 7.




Fecha de

Requerimiento Norma Descripcidon Costo Requisitos Vigencia bresentacion
. . . Un ano calendario,
Permiso de funcionamiento . L contado a bartir de
para Establecimientos de Acuerdo Aplica para empresas e instituciones que cuenten con : Acuerdo Ministerial 079 la fech pd :
Servicios de Salud Ministerial 079 un establecimiento de servicios de salud No tiene costo a fTecha de su No aplica
emision.
Cdédigo de Trabajo . . .

c g g 3 (2005) Art. 42. Aplica para centros de trabajo con cincuenta o mas Cédigo de Trabajo (2005) Art.

Olmbe gr(;:on a bgcua a Decreto Ejecutivo trabajadores y situados a mas de dos kildmetros de la No tiene costo 42. . . No aplica No aplica
salubridad y ambientacién 2393 (1986) Art. 37. poblacién mas cercana. zetc;;to Ejecutivo 2393 (1986) P P

rt. 37.

Abastecimiento de agua Decreto Ejecutivo . : Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
para el consumo humano 2393 (1986) Art. 39 Aplica a todo centro de trabajo No tiene costo Art. 39 No aplica No aplica
Vestuarios en  buenas Decreto Ejecutivo Aplica de acuerdo a la actividad econémica de Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
condiciones con separacion 2393 (1986) Art. 40. la empresa No tiene costo Art. 40. No aplica No aplica
para hombres y mujeres
Servicios higiénicos, excu- dos - q ¢ ion /
sados y urinarios en buenas Decreto Ejecutivo Exglus1a5 oS :1 por fca a.gs varones o fraccion /1 por Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
condiciones con separacién 2393 (1986) Art. 41, cada l> mujeres o fraccion 5 No tiene costo Art. 41, 42. No aplica No@plica
para hombres y mujeres 42. Urinarios : 1 por cada 25 varones o fraccion
Duchas en buenas Decreto Ejecutivo Duchag: 1 por cadg ,30 varones o fraccién/1 por cada Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
condiciones 2393 (1986) Art. 43. 30 mujeres o fraccion No tiene costo Art. 43. No aplica No aplica
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Norma

Descripcion

Costo

Requisitos

Vigencia

Fecha de
presentacion

Lavabos en buenas condi-
cionesy con utiles de
aseo personal

Decreto
Ejecutivo
(1986) Art. 44.

2393

Aplica a todo centro de trabajo

No tiene costo

Decreto Ejecutivo 2393 (1986)
Art. 44,

No aplica

No aplica




